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RESUMO

Introducao e Contextualizacdo: A saude indigena é Direito previsto na
Constituicao Federal de 1988 e se relaciona diretamente com o respeito
as peculiaridades bioldgicas e culturais dos povos indigenas brasileiros,
visando o bem-estar e continuidade destas populacdes, tal subsistema do
Sistema Unico de Saude é considerado precarizado, sendo a pandemia da
covid-19 um dos cendrios onde tal situacao foi comprovada, contando
com a dedicacao de seus recursos humanos para que fossem evitadas,
dentro do possivel, ainda mais mortes pela doenca. No contexto do
embate a pandemia de COVID-19 no Brasil, as Equipes Multidisciplinares
de Saude Indigena (EMSIs) foram de tamanha relevancia para a
manutencao da politica publica, juntamente com a Secretaria Especial de
Saude Indigena -SESAI (BRASIL, 2017). Neste estudo, buscamos abordar a
saude indigena, visando identificar as principais causas que agravaram as
dificuldades enfrentadas pelas equipes multidisciplinares na garantia de
salde publica as comunidades indigenas, conhecidos como os parentes
durante a pandemia, como o objetivo do resumo. Metodologia: Para o
presente estudo fizemos uma abordagem de natureza qualitativa, onde
analisamos os fatores causadores da problematica para ampliar a visdo
acerca da dinamica vivenciada. Nesse sentido, utilizando da pesquisa
exploratéria, nos aprofundamos em dados - IBGE, Funai, Fiocruz - que
abordam o cendrio vivenciado durante a pandemia e em discussdes no
gue concerne a saude no cenario indigena, bem como realizamos buscas
em pdaginas eletrébnicas, como o G1, Fiocruz e PIB Socioambiental.
Resultados e Discussdes: Em 31 de janeiro de 2002, foi instituida pela
Portaria n2 254, a Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos
Indigenas (PNASPI), para suprir as deficiéncias de cobertura, acesso e
aceitabilidade do SUS pelos indios. Para atender a demanda, foi feita
organizacdo dos servicos de atencao a salde desses povos na forma de
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Distritos Sanitdrios Especiais Indigenas (Dseis), além de Polos-Base. Cada
um deste atende um conjunto de aldeias, estruturados como Unidades
Bésicas de Saude e contam com a atuacdo das Equipes Multidisciplinares
de Saude Indigena (EMSIs) compostas, principalmente, por meédicos,
enfermeiros, nutricionistas, dentistas e técnicos de enfermagem, entre
outros profissionais, sendo a base da estrutura de atendimento a
populacao indigena. Para prestarem tal servico, as EMSIs passam por uma
série de desafios e devem levar em consideracdo especificidades
linguisticas, socioculturais e geograficas dos territérios indigenas. Uma
das diferenciacdes para o atendimento aos indigenas condiz a localizacdo
geografica que estes estdo presentes. Além disso, a ocupacao ilegal das
terras indigenas pelos garimpeiros é outro entrave para a chegada dos
profissionais, podendo acarretar em uma tragica consequéncia como ja
ocorreu e resultou em nove mortes de criancas indigenas por falta de
atendimento médico, decorrente da expulsdo dos garimpeiros (Sumaluma,
2022). Além disso, a disponibilidade de recursos para a secretaria especial
de saulde indigena (SESAI) e para a Fundacdo Nacional de Saude
(FUNASA), o que antes nao era uma preocupacgao, tornou-se um ponto a
se considerar durante a pandemia. O repasse de verbas também é um
fator crucial para fazer a manutencao das EMSI, bem como a aquisicao de
medicamentos, insumos necessdrios para um atendimento bdsico para os
indigenas, além de ter a possibilidade de aprimorar a estrutura de
assisténcia e de custear as longas viagens dos agentes de salde.
Entretanto, a Funai utilizou apenas 1% da verba destinada ao combate a
Covid em povos indigenas, mostrando, assim, um descaso com essa
populacao. Conclusdes: A COVID-19 trouxe a necessidade de maior
atencao aos profissionais que trabalham cuidando da salude da populacao.
Dada essa situacao, é notavel as barreiras que enfrentaram para poder
proporcionar o mesmo atendimento nas terras indigenas. Percebe-se uma
caréncia de assisténcia a salde a tais regides e a escassez de recursos
financeiros que impossibilita o desenvolvimento das habilidades médico-
hospitalares, visto que, no contexto da pandemia, a situacao agravou-se,
sendo necessario desses profissionais a bravura e a dedicacao as suas
funcbes profissionais. A falta de assisténcia prejudica ndo s6 as
populacbes etnicamente diferenciadas, mas também aos prestadores de
servicos que sofrem com potenciais obstdculos, como as barreiras
geogréaficas, linguisticas e culturais. Ainda, a reducao de verbas durante
um periodo tdo importante para a salde mundial destaca o descaso
governamental com aqueles que j& enfrentavam dificuldades ainda
maiores antes da pandemia.
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