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RESUMO

Introducao A Estratégia Salde da Familia é reconhecidamente o modelo
preferencial de reorganizacdo da Atencdo Primaria no Sistema Unico de
Saude. A partir de acdes desenvolvidas por meio de equipes
multidisciplinares, atua na prevencdo e promocao de salde da populacao
do territério adscrito. A fim de melhorar a qualidade da assisténcia,
necessita garantir condicbes laborais adequadas aos profissionais que
nela atuam, mitigando os riscos ocupacionais e, consequentemente, o0s
acidentes. Com o intuito de debater essa tematica importante durante a
graduacao do curso de Medicina, um grupo de discentes do quarto
semestre realizou uma visita técnica a uma Unidade de Atencdo Priméria
a Saude (UAPS) da cidade de Fortaleza, Ceard, na qual observaram as
condicdes de trabalho, fortalecendo o senso critico-reflexivo, enquanto
médicos em formacdo. Objetivos Relatar a experiéncia de alunos do
quarto semestre do curso de Medicina sobre a avaliacao das condicdes de
salde ocupacional de trabalhadores de uma UAPS e sobre a elaboracao
do mapa de risco do equipamento. Métodos Relato de experiéncia de
carater transversal, desenvolvido a partir da visita técnica a uma Unidade
de Atencdo Primaria de Fortaleza-CE, ocorrida no més de Fevereiro de
2023, acompanhada da docente, apds debate tedrico. Nesse contexto,
todos os compartimentos foram visitados e os profissionais que se
encontravam atuando no momento da visita técnica foram entrevistados
acerca da percepcao dos riscos ocupacionais a que estavam submetidos.
Discussao Verificou-se que a UAPS ndo apresentava estrutura fisica
compativel com a legislacdo e atos normativos e protetivos da salde
ocupacional, evidenciando-se varios compartimentos impréprios para
permanéncia humana e para o armazenamento de materiais. Os riscos
laborais verificados foram principalmente fisicos, bioldgicos, ergonémicos
e de acidentes, prejudicando sobremaneira o ambiente de trabalho e
refletindo na prestacdo de servico e no convivio entre os profissionais da
Unidade e a comunidade carente dos servicos de salde. A percepcdo
danosa do ambiente de trabalho foi referida por varios colaboradores, de
diferentes setores, em manifestacao patente dos riscos biopsicossociais
a0s quais estdo submetidos. Conclusao A deficiéncia estrutural da UAPS
visitada, por todos os riscos laborais verificados, sinaliza patente caréncia
gerencial, representando verdadeiro entrave a prestacdo dos servicos de
salde conforme preconizado na Constituicao Federal, como um direito de
todos, apesar dos esforcos herclleos dos profissionais da salude, em
prejuizo, muitas vezes, das respectivas sanidades fisicas e mentais. Dessa
forma, a experiéncia foi essencial para constatacdo de como a garantia da
salde ocupacional é essencial para se alcancar os objetivos finalisticos da
Atencdo Primdria e reforcou a importancia, entre os académicos, do seu
papel proativo como agente de transformacdo dos cendrios de pratica, a
partir do conhecimento e das reflexdes debatidas sobre o tema, de forma
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critico-reflexiva, a partir da correlacao tedrico-pratica viabilizada a partir
da metodologia ativa.
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